


heeft gecontroleerd. Hierbij is een overtreding geconstateerd, waarvoor een
waarschuwing is gegeven. De overtreding had vooral betrekking op administratieve
verplichtingen.

Dhr. Vroom: vraagt of het bestuur hierin iets kan betekenen.

Mw. Lieben: licht toe dat dit ambtelijk wordt opgepakt.

Jaarwisseling.

Mw. Elbers: licht toe dat het geagendeerde overzicht van bestuurlijke en
strafrechtelijke maatregelen is gedeeld en als handzaam wordt ervaren.

Dhr. Bezuijen: verzoekt dit overzicht als instrumentarium in de draaiboeken te
verwerken, zodat dit regionaal eensluidend is.

Mw. De Boer: licht toe dat eerder in dit bestuur is gevraagd om de hoogte van de
zorgkosten als gevolg van vuurwerkongevallen in de regio Haaglanden inzichtelijk te
maken. Dit inzicht is met de vergaderstukken meegestuurd.

Mw. Sahin: dankt voor dit inzicht en merkt op dat dit een eerste stap is om hiervoor
in het publieke debat aandacht te vragen. Spreekster hoopt dat in de toekomst meer
inzicht verkregen kan worden, bijvoorbeeld op het gebied van invaliditeit.

Dhr. Koklu: vraagt aandacht voor het belang van een eenheidsbrede aanpak van
vuurwerk.

Dhr. Van Hemmen: wijst ten aanzien van vuurwerk op de verwevenheid met
criminele organisaties.

Dhr. Koklu: geeft een nadere toelichting op dit criminele aspect en de
(internationale) gelaagdheid daarvan.

Mw. Froberg: wijst in dit kader ook op de internationale samenwerking.

Mw. Van Bijsterveldt: licht toe dat de gemeenteraad van Delft voorstander is van
een vuurwerkverbod. In navolging van haar Zoetermeerse ambtgenoot wil
spreekster - met het ocog op het nieuwe kabinet —~ aandacht vragen voor een
landelijk verbod.

Vergadering: spreekt af dat mw. Van Bijsterveldt en dhr. Bezuijen in dit kader een
bestuurlijke brief voorbereiden. Hierbij wordt aangegeven dat in deze brief ook het
belang van alternatieven voor vuurwerk, het handhavingsaspect en het feit dat
vuurwerk “breder is dan alleen de jaarwisseling”, voor het voetlicht kunnen worden
gebracht. Burgemeesters binnen de veiligheidsregio Haaglanden kunnen hierbij elk
de keuze maken of zij zich aansluiten bij deze brief. Dit proces loopt een eigen
traject en hoeft dus niet te wachten op behandeling in het algemeen bestuur van de
VRH.

Dhr. Van Hemmen: geeft aan dat de problematiek grotendeels is ingegeven door
vuurwerk dat reeds verboden is.

Dhr. Vroom: vraagt in dit kader in hoeverre een verbod helpt en hoe men van
vuurwerk af kan komen.

Dhr. Koklu: licht toe dat een algeheel verbod bijdraagt aan een eenduidiger beeld.
Wat betreft het ophalen van vuurwerk, wordt gewerkt met een gespecialiseerd
bedrijf.

3. Concept-verslag Algemeen Bestuur VRH d.d. 7 juli 2023.
Vergadering: keurt het concept-verslag goed en stelt het vervolgens vast.
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4, Vaststelling begroting/ reactie zienswijzen.

Dhr. De Lange: geeft als betrokken portefeuillehouder een korte toelichting.

Mw. Sahin: geeft aan dat zowel de Rijswijkse gemeenteraad als spreekster kritisch is.
Spreekster wijst hierbij op de complexiteit van het verdeelmodel, waardoor er
vraagtekens blijven. Spreekster is dan ook blij met de toezegging van de VRH om
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tijdens een raadsbezoek aan de kazerne Rijswijk een toelichting op dit verdeelmodel te
verzorgen. Spreekster heeft daarnaast ook met dhr. De Lange als portefeuillehouder
gesproken. Het is goed dat het proces rondom de evaluatie van het verdeelmodel tijdig
in dit bestuur wordt geagendeerd. Uitganspunt is dat toegewerkt kan worden naar het
zetten van een punt.

Vergadering: besluit vervolgens conform.

5. Actualisering bestuurlijke portefeuilleverdeling.
Vergadering: besluit conform.

6. Wettelijke en niet-wettelijke adviestaken brandweer

(risicobeheersing).
Vergadering: besluit conform.
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7. Actualisering mandaat i.v.m. inwerkingtreding Omgevingswet.
Vergadering: besluit conform.

8. Uniform kwaliteitsniveau Bevolkingszorg.
Vergadering: besluit conform.

TER KENNISNAME

9. Bestuurlijke vergaderplanning.
Vergadering: neemt hiervan kennis.

10. Overzicht door het dagelijks bestuur vastgestelde regelingen.

a.

b.

Aanpassing CAR(-UWO) Veiligheidsregio’.

Vergadering: neemt hiervan kennis.

Werkafspraken ‘uitstroom piket’ in afwachting van definitief
(landelijk) beleid.

Vergadering: neemt hiervan kennis.

11. Presentatie Veilige Energietransitie.
Presentatie (bijlage) door mw. Rijnhart, Hoofd Afdeling Omgevingsveiligheid van de
VRH.

Naar aanleiding van:

Concludeert de vergadering dat het zaak is burgemeesters vroegtijdig te betrekken
wanneer veiligheidsrisico’s worden voorzien. In Delft bestaat hiervoor reeds een
werkafspraak; gekeken wordt of deze kan worden vertaaid naar een regiobrede
afspraak.

Stelt de vergadering ‘veilige energietransitie’ als nieuwe portefeuille in, in lijn met
ook de landelijke portefeuille die in het Veiligheidsberaad hierover is ingesteld. Voor
de invulling van deze portefeuille stelt dhr. Van Hemmen zich beschikbaar. In
navolging hiervan wordt dhr. Van Hemmen benoemd als bestuurlijk
portefeuillehouder 'Veilige Energietransitie’.

Pagina 3 van 5






Bijlage: Actiepuntenlijst

Nr:| Actie uit AB-
vergadering

Actiepunt

Actiehouder

het proces in het AB-VRH

van:
1 | - 9december |- Na vier jaar opnieuw evalueren van Pfh.
2022 verdeelmodel. Financién/
- 27 januari |- Een jaar voor de evaluatie van het alg. dir. VRH
2023 financieel verdeelmodel, afstemming over

Afgevoerde actiepunten

Actie uit AB-
vergadering van:

Actiepunt

Actiehouder
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