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Onderwerp: Gemeenschappelijke regeling Veiligheidsregio Haaglanden
2025

Zeer geachte colleges,

In 2010 hebben de negen gemeenten in de regio Haaglanden een gemeenschappelijke regeling
getroffen waarbij de Veiligheidsregio Haaglanden (afgekort: VRH) als openbaar lichaam is ingesteld.
In deze door de Wet veiligheidsregio’s verplichte gemeenschappelijke regeling is onder andere de
samenwerking op het gebied van brandweerzorg, geneeskundige hulpverlening en rampenbestrijding
vastgelegd.

Naar aanleiding van een aantal juridische en beleidsmatige ontwikkelingen is een aantal jaar geleden
de gemeenschappelijke regeling (GR) van de VRH herzien. Op basis hiervan is de huidige
Gemeenschappelijke regeling Veiligheidsregio Haaglanden 2016 tot stand gekomen. Aan deze GR is
- in afstemming! met de gemeenteraden en colleges in de regio - in 2022 de bepaling toegevoegd
die het algemeen bestuur de bevoegdheid geeft om deel te nemen in privaatrechtelijke
rechtspersonen of deze op te richten?.

De laatste wijziging van de Wet gemeenschappelijke regelingen (Wgr) maakt het noodzakelijk de
huidige GR van de VRH (GR VRH 20216) te wijzigen. Met het doorvoeren van deze wijziging is
gewacht tot duidelijkheid over de positionering van de meldkamer ambulancezorg (MKA). Deze
duidelijkheid is inmiddels ontstaan en verwerkt in bijgaand ontwerp van de Gemeenschappelijke
regeling Veiligheidsregio Haaglanden 2025. Een nadere uitleg hiervan is opgenomen in bijgevoegde
toelichting.

Andere belangrijke wijzigingen die in het ontwerp van de Gemeenschappelijke regeling
Veiligheidsregio Haaglanden 2025 zijn verwerkt, hangen samen met de wijziging van de Wgr die in
2022 in werking is getreden. Hierbij gaat het om toevoegingen of wijzigingen ten aanzien van de
onderwerpen zienswijzen (art. 9), participatie (art. 10), de actieve informatieplicht van het bestuur
naar de deelnemende gemeenten (artikel 14, in samenhang met het Reglement van Orde Algemeen
Bestuur), de behandeling van de ontwerpbegroting (art. 26), het inzichtelijk maken van de gevolgen
van uittreding uit de GR (art. 32) en het evalueren van de regeling (art. 33). Hierbij spreekt voor zich
dat daar waar de huidige GR van de VRH ‘achterloopt’, in de praktijk de gewijzigde Wgr wordt

! Zie brief d.d. 7 april 2021, kenmerk: P21.005931.

2 Deze bepaling laat onverlet dat het bestuur van de VRH gemeenteraden altijd in de gelegenheid
moet stellen een zienswijze te geven (cf. de Wet gemeenschappelijke regelingen).
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gevolgd. Zo voldoet de thans lopende zienswijzeprocedure t.a.v. de (ontwerp-) begroting van de VRH
aan de nieuwste wettelijke verplichtingen.

De nieuwe Wgr regelt voorts dat adviescommissies kunnen worden ingesteld. Op basis van de
bestaande GR VRH beschikt de VRH reeds over een adviescommissie (Financiéle Adviescommissie)
waarin raadsleden zitting hebben. Op dit punt liep de GR van de VRH dus in feite vooruit op de
nieuwe wetgeving.

Tot slot is de herziening van de GR van de VRH gebruikt om een aantal tekstuele en technische
verbeteringen door te voeren.

Verzoek
Graag verzoek ik u als college van B&W uw gemeenteraad de gelegenheid te bieden een zienswijze te
geven over bijgaand ontwerp van de Gemeenschappelijke regeling Veiligheidsregio Haaglanden 2025.

De zienswijze over deze ontwerpregeling ziet het bestuur van de VRH graag uiterlijk 21 oktober
2024 tegemoet. Op basis van deze zienswijzen zal het algemeen bestuur een definitief voorstel voor

de Gemeenschappelijke regeling Veiligheidsregio Haaglanden 2025 maken en deze definitieve versie
- door tussenkomst van de colleges - ter instemming aan de raden voorleggen.

Met vriendelijke groet,

Jan van Zanen
Voorzitter Veiligheidsregio Haaglanden
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