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Geachte heer Heerts,

Onderstaand treft u aan de zienswijze van het Algemeen Bestuur van de Veiligheidsregio Haaglanden
op het jaarplan 2025 van het Nederlands Instituut Fysieke Veiligheid (NIPV).

Allereerst dank voor het jaarplan NIPV 2025, waaruit de ambitie naar voren komt om als NIPV een
significante bijdrage te willen (blijven) leveren aan de veiligheidsregio’s. Het Algemeen Bestuur van
de Veiligheidsregio Haaglanden wil hier graag zijn waardering voor uitspreken. Daarnaast willen we u
enige aandachtspunten meegeven.

Inzicht in financieringsstromen

In de bijlagen biedt u inzicht in de financieringsstromen, bestedingen, collectieve opdrachten en
producten en diensten. Met het vergroten van de transparantie stelt u ons in staat onze bijdrage aan
de collectieve opdracht van het NIPV in beeld te brengen. Ten aanzien van het inzicht in de
financieringsstromen hebben we een aantal opmerkingen:

o De opbouw van het jaarplan is onvoldoende consistent met de bijlagen. Er is geen
aansluiting tussen de vier kerntaken in het financieel meerjarenperspectief en de
productbudgetten in de bijlagen.

o Een toelichting op de belangrijkste mutaties in de realisatie ontbreekt, wat het
moeilijk maakt om het realistische gehalte van de begrote bedragen te beoordelen. Er
zijn aanzienlijke mutaties tussen 2022, 2023 en de begrote bedragen voor 2025. Een
toelichtende brugstaat van deze mutaties zou nuttig zijn.

o De toelichting op de belangrijkste mutaties binnen het meerjarenperspectief is
onvoldoende gestructureerd toegelicht.

Samenwerking:

o Wij verzoeken u om in nhauwere samenwerking met de veiligheidsregio’s te kijken hoe
uw jaarplan aansluit op de wensen van veiligheidsregio’s.
In de opbouw “Wie zijn we, Wat zien we, Wat gaan we doen” ontbreekt de reflectie
wat wordt verwacht vanuit de veiligheidsregio’s.

o Wij vragen u de beschikbare middelen gedurende het jaar nadrukkelijk samen met de
regio’s te prioriteren op de verschillende uitvoeringsonderwerpen.

o Nu de CAO VR is gerealiseerd, lijkt het logisch dat medewerkers van NIPV ook naar
deze CAO bewegen. Dit zou de uitwisseling van personeel en expertise zonder
rechtspositionele breuk mogelijk maken.

Volg ons op social media: @ B W



Datum
22 november 2024

Financiéle Vooruitzichten

Voor het jaar 2025 en de daaropvolgende jaren staan gemeenten voor een aanzienlijke
bezuinigingsopgave, met name als gevolg van ontwikkelingen in het gemeentefonds. Gemeenten
kijken hiervoor niet alleen kritisch naar hun eigen begroting, maar ook naar die van de verbonden
partijen zoals de veiligheidsregio.

In reactie op het jaarplan 2024 hebben wij u verzocht hier bij het opstellen van de kadernota 2025
rekening mee te houden. Dit is niet gelukt. Wij gaan er vanuit dat u voor 2026 wél in de kadernota
terug laat komen hoe ook u een bijdrage levert aan de financiéle uitdagingen waarvoor gemeenten en
veiligheidsregio’s gesteld staan en dit ook tot vertaling brengt in uw begroting 2026.

Graag ontvangt het bestuur van de Veiligheidsregio Haaglanden een schriftelijke reactie van het
bestuur van het NIPV op deze zienswijze.

Namens het Algemeen Bestuur van de VRH,

Jan van Zanen
Voorzitter VRH
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