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Algemene uitgangspunten

De basis voor het opstellen van de ontwerpbegroting 2027 wordt
gevormd door de vastgestelde begroting 2026. Kort samengevat is
beleid! zoals besloten door het AB, verhoogd met trend, de basis voor de
nieuwe begroting.

De VRH heeft informeel de kaderbrief van de gemeenten voor
gemeenschappelijke regelingen ontvangen. In algemene zin geldt dat het
voor de VRH haalbaar is de uitgangspunten in deze kaderbrief toe te
passen.

Taakstelling begroting 2027

Ten aanzien van de gevraagde financiéle taakstelling van 6,2% geldt dat
hieraan een substantiéle bijdrage van 4% kan worden geleverd, maar dat
het niet haalbaar is de taakstelling volledig in te vullen.

Specifieke punten ten aanzien van de begroting 2027 betreffen:
- De korting op de BDUR van 10%
- De weerbaarheidsgelden voor de pilot noodsteunpunten en
codrdinatiepunten in 2025 en 2026

Perspectief begroting 2028

In de kaderbrief 2027 vragen de gemeenten de VRH om kritisch te blijven
op de balans tussen de gemeentelijke bijdragen en de uit te voeren taken
aangezien de financiéle perspectieven van gemeenten er voor 2028 en
verder opnieuw somber uit zien.

De VRH heeft te maken met verschillende ontwikkelingen die invloed
hebben op zowel de brand- en omgevingsveiligheid als de operationele
capaciteit in de regio Haaglanden. De complexiteit en impact van
incidenten waarmee de brandweer te maken krijgt, nemen steeds verder
toe, terwijl tegelijkertijd de beschikbare capaciteit — operationeel en
beheersmatig - onder druk staat. Daarnaast ligt er ook voor de VRH een
opgave in het versterken van de maatschappelijke weerbaarheid. De
komende beleidsperiode (2026-2030) is erop gericht om in te spelen op
deze ontwikkelingen.

De balans tussen uit te voeren taken en gemeentelijke bijdrage is een
belangrijk aandachtspunt. Ook zal in 2026 de evaluatie van het huidige
financieel verdeelmodel verder worden uitgewerkt. Op basis van het inzicht
in meerjarenperspectief zal het bestuur van de VRH, in overleg met
gemeenten, beleidskeuzes maken voor de begroting 2028.
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Kaders voor de begroting 2027 - 2030

Ontvangen kaderbrief gemeenten; de VRH is nog in afwachting van een

formele aanbieding van deze brief.
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2 Normaliter wordt de kaderbrief samen met de begroting en jaarrekening in de maand mei in de financiéle

adviescommissie behandeld. Bijzonderheid dit jaar is dat in maart gemeenteraadsverkiezingen plaatsvinden. Ervaring

leert dat de raden in de maand mei nog niet de commissieleden uit hun midden hebben gekozen, en deze

adviescommissie dan dus nog niet geformeerd is. Dit laat onverlet dat de stukken uiteraard wel aan de raden worden

aangeboden t.b.v. het reguliere zienswijzetraject over de VRH-begroting.
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